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ZMENA ZMLUVY O SPOLOCENSTVE UMT,p.s. - SCHVA-
LENIE UPLNEHO ZNENIA ZMLUVY O SPOLOCENSTVE
UMT, p.s.

Vazeni podielnici,
vazené damy, vazeni pani!

V kazdom procese zmien Zmluvy o spolocenstve UMT, p.s., je velmi dblezité ich zdévodnenie
a nasledné schvalenie ¢i odmietnutie v hlasovani na zhromazdeni.

Nie je dévod konat inak, a tak nam dovolte, aby sme predloZili toto zdévodnenie :

Tak, ako sme uz uviedli v nasej Sprave o stave spolocenstva UMT, p.s., na prelome rokov
2021/2022 doslo a neustale dochadza k zasadnym zmenam hospodarskom v Zivote a s tym
spojenych cinnostiach nasho spolocenstva. Zo spravcu a uzivatela nasho najma lesného
majetku sa velmi rychlo stava Standardny hospodarsky subjekt v plnom rozsahu nevyhnut-
nych ¢innosti.

Medzi tieto, lesnicky netradi¢né — mimoprodukéné cinnosti, mézeme zahrnut najma :

® (drzbu, spravu a podnikanie s nasimi nehnutelnostami, najma vlastné komeréné vyuzitie
(sidlo, chaty, dom, skélka ...),

® zabezpeclenie dostato¢ného objemu finan¢nych zdrojov s dérazom na vyuzitie dostupnych
dota¢nych schém, napr. zo zdrojov PPA /EU,

® zabezpecovanie finan¢nych nahrad za obmedzovanie hospodarenia,

B rozsirenie a modernizacia technického a technologického vybavenia,

B implementdcia novych postupov a technoldgii v pestovani lesa ( moderné a
automatizované skolkovanie),

B permanentnu pripravu urbanistickych zamerov s cielom lepSieho zhodnotenia vlastnych
pozemkov mimo lesného fondu,

B iné.

Tieto, ale aj mnozstvo inych ¢innosti vyzaduju urcitd pruznost v riadeni spolo¢enstva , najma
permanentnu pritomnost ¢i ¢asovu dostupnost zodpovedného manazmentuy, t,j. predsedu a
aspon jedného ¢lena vyboru. Hlavne r6zne dota¢né procesy vyzaduju viacstupnové schvalo-
vanie Ciich opatovné ziadanie v Case Ciastocného plnenia. Vzdy su viazané na podpisy a potvr-
denia v sulade s registraciou pozemkového spolocenstva, t.j. na podpis predsedu plus jedné-
ho ktoréhokolvek ¢lena vyboru.

Prave tento moment ( dostupnost predsedu ) je rozhodujucim faktom , ktory vyvolal potrebu
zmeny nasej Zmluvy o spolo¢enstve UMT, p.s. a to konkrétne zmenu volby predsedu. Dostup-
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nost jedného zo Styroch zvysnych ¢lenov vyboru komplikovana nebyva.

Aktualne, ako dobre viete, predsedu voli a odvolava ZhromaZzdenie, ¢o je v sulade so zako-
nom a nasimi internymi pravidlami. Problém méze nastat, ak je predseda dlhodobo nepri-
tomny, opusti nase rady , nekona v sulade s rozhodnutiami zhromazdeni ¢i vyborov, nekona
v sulade s dobrymi mravmi, alebo akoukolvek svojou ¢innost ohrozuje zaujmy a hospodare-
nie spolo¢enstva. V kazdom zo spominanych pripadov ( nielen ) je nutné predsedu alebo
vymenit , alebo odvolat, alebo jednoducho nového zvolit. Akdkolvek zmena predsedu je
aktudlne mozna len zvolanim, pre tento ucel, mimoriadneho zhromazdenia spolocenstva so
suhlasom podielnikov, teda hlasovanim a schvalenim nadpolovi¢nou vacsinou hlasov vset-
kych podielnikov pri hlasovani na zhromazdeni. Samozrejme, v praxi to je mozné, ale organi-
zacne a ¢asovo narocné, o sme uz aj zazili. Jednoznac¢nym problémom je ¢as a tym padom
aj relativne okamzita dostupnost nového predsedu a s tym suvisiace plynulé zabezpe-
Cenie cinnosti spolocenstva. Organizacia zhromazdenia, vyber (zaujem ) nového kandidata
a jeho/ jej zvolenie trva min 2 mesiace, za predpokladu, Zze kandidat existuje a zvoleny bude.
Ak zvoleny nebude, alebo sa prihlasenim viacerych kandidatov hlasy podielnikov medzi nich
rozdelia ( nemusi byt zvoleny nik ) nastdva velmi vazny ¢asovy problém. Volby sa musia opa-
kovat a pri moznych obstrukciach to moéze trvat dlhé mesiace a v krajnom pripade aj viac ako
rok.

Co to znamend v praxi:

Zo zékona musime spracovavat kalamitu, vysddzat nové sadenice a vykondvat plny rozsah
prac v oblasti starostlivosti o les. Ziadna obnovna tazba ani iné hospodarske ¢innosti. Mini-
malne trzby atd’, atd. Nie len lesnici tomu hovoria : svietit a kurit.

Pre rozbehnuté najma dotacné projekty to v podstate tiez znamena stop, nakolko su vietky
agenturne predpisané postupy viazané na podpisy a schvalenie v sulade s registrom pozem-
kovych spolocenstiev, t.j. opat predseda plus ktoréhokolvek ¢len vyboru. To isté plati pre
uradné - oficidlne kontakty so Statnou spravou na akomkolvek stupni.

Vazeni podielnici,

vedomi si tychto velmi vaznych, najma hospodarskych, rizik navrhujeme zmenu volby pred-
sedu vyboru, a teda aj spolocenstva, samotnym vyborom nasledne po jeho zvoleni.V praxi
by ste volili 5 ¢lenny vybor UMT, p.s., a ten si zo svojich radov vyberie ( zvoli) predsedu vyboru,
ktory je zaroven aj predsedom spolocenstva. Aj tento spOsob volieb je plne v sulade s plat-
nym zakonom o pozemkovych spolocenstvach a zauzivanou praxou vo vacsine pozemko-
vych a lesnych spolocenstiev.

Tak, ako si vybor zo svojich radov predsedu zvoli, tak ho aj v pripade, ak nastanu vazne
dovody, moze odvolat ( vymenit ) bez toho, aby sme stracali drahocenny ¢as organizovanim
minimalne jednych volieb na mimoriadnom zhromazdeni . To isté plati aj pri odstupeni pred-
sedu akymkolvek vlastnym rozhodnutim, alebo po jeho umrti.

Navrhovand zmena volby predsedu spolocenstva bola prerokovana na spolo¢nom zasadnuti
vyborov Urbar Martin, p.s. a Spolku byvalych urbarialistov, |.h. v Martine dna 06. 02. 2025 kde,
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po zvazeni vietkych skutocnosti, vetci ¢lenovia vyslovili suhlas s tymto navrhom a odporudili
ho predlozit na schvalenie zhromazdeniu.

Vazeni podielnici,

Ziadame vas, aby ste svojim rozhodnutim v hlasovani podporili tento nas navrh, a tak najma
v krizovych situacidch zabezpecili plynult ¢innost v nasom hospodareni a rozvoji.

Dakujeme. 4

V Martine 5. 3. 2025 (,

Ing. Vladimir Svehla
Ing. Branislav Bella
Ing. Jan Buchanec
JUDr. Igor Steindl|
MVDr. Jan Varinsky

Ing. Vladimir Svehla
predseda spolo¢enstva

Vybor Urbaru Martin, pozemkové
spolocenstvo
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